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Forord

Jag minns mitt forsta jobb. Det var ett feriejobb pa heltid pa glasbruket i Kosta. Lonen var 15:92

kronor i timmen. Det var en bra 16n pa den tiden.

Jag minns lyckan Over att tjdna egna pengar och stoltheten dver att std pa egna ben. Jag kénde

framtidstro och optimism. Det var ett rejélt kliv mot vuxenlivet.

Niéstan alla unga drdommer om en fast anstéllning och en trygg tillvaro. Men dagens unga moter
ett helt annat arbetsliv d&n vad jag gjorde. Otrygga anstdllningar har fatt fiaste och
konsekvenserna dr vérst for unga 1ontagare. Korta pdhugg, tidsbegransade anstéllningar och
deltid — det &r verklighet for mer &n varannan arbetande ung. Det handlar om en hel generation
som varken kan planera sin arbetstid eller sin ledighet, som inte kan flytta hemifran och som
inte vet hur mycket de tjdnar fran en manad till en annan. Med otrygga anstdllningar har de
svarare att kvalificera sig till vara gemensamma trygghetssystem om de blir sjuka eller

arbetslosa. Under flera érs tid gar de miste om vérdefulla pensionsinbetalningar.

En hel generation saknar den trygghet de lingtar efter for att kunna borja vuxenlivet, bilda
familj och bygga en framtid. Men samtidigt kdnner den unga generationen en stark

framtidsoptimism och tilltro till sin egen formaga att paverka samhéllet.

Alla vinner pé att dagens unga fér etablera sig tidigare pd arbetsmarknaden och ddrmed far en
chans att bygga upp en framtid. Det dr ett gemensamt mil som forenar oss Gver

generationsgranser.

I en alltmer individualiserad tid vill jag sla vakt om det gemensamma: en 6nskan om ett héllbart

arbetsliv, trygghet och mojligheten att sjdlv kunna rada 6ver sin tid.

Mycket har foréndrats sedan jag borjade mitt forsta jobb pa glasbruket i Kosta. Men inte ungas
langtan efter att f4 bygga framtiden. Och inte det faktum att unga ménniskor bér sdvél framtiden

som dagens samhille.

st

Karl-Petter Thorwaldsson

LOs ordforande



1. Inledning

Den hir rapportens syfte &r att beskriva dagens ungdomsgeneration. Ungdomar &r den grupp i
samhdllet som dr mest adaptiv och suger at sig fordndringar i sin omgivning snabbast. Det gor
att rapporten 1 ndgon man ockséd tvingas ha ambitionen att fungera som en spegel dver var

samtid.

For att uppna rapportens syfte behdver vi en grundliggande forstielse for dagens
ungdomsgeneration. Vilka dr det da vi pratar om? I huvudsak behandlar rapporten ungdomar
som dr mellan 15 och 24 ar gamla. Det innebér att de ar fodda fran mitten av nittiotalet fram till
ett par ar efter millennieskiftet. Inom gruppen finns fOrstas patagliga skillnader men ocksa
likheter och gemensamma erfarenheter. Ingen minns Lunarstorm, fotbolls-VM 1994 eller
Berlinmurens fall. Istillet har de véxt upp med internet som en realitet och fran relativt ung
alder har de flesta haft en smartphone med sig vart de dn gér. Dessa kollektiva erfarenheter
paverkar forstis och bidrar till att forma en generation.! Vad har de fatt for effekter? Ar det som
Foretagarna skrev i rapporten ”Det ér attityden dumbom” att unga saknar de personliga

egenskaper som arbetsmarknaden kriver?? Att de helt enkelt #r lata och bortskimda?

Att konflikter mellan generationer uppstar dr inget 1 sig att forvanas dver. Pa samma sétt som
unga formas av sin omgivning har vuxna formats av de forhallanden och den omvérld som
priaglade deras uppvixt. Konflikter mellan generationer tenderar att uppsta som en spegling av

konflikter mellan olika tidsperioder.

Dagens ungdomsgeneration dr tydligt pdverkad av individualisering. Det innebér att fokus
forflyttats fran kollektiv till individ, att individen uppfattas ha ett storre ansvar att sjdlv fatta
beslut. Individualiseringen som process har pagétt under en mycket lang tid men paverkar

dagens unga 1 hogre grad én tidigare generationer.

Dagens ungdomsgeneration beskrivs utforligare i kapitel 2. Dar behandlas ocksa trender som

individualisering, digitalisering och fragmentering.

I kapitel 3 behandlas ungas syn pa sin framtid. Frimst med fokus pé utbildning och arbetsliv.
Dagens unga blir vuxna betydligt senare dn tidigare generationer. Inte for att de sjdlva onskar

det utan for att det helt enkelt ar svarare att uppfylla de klassiska kriterierna for vuxenblivande

1 Fietze, B. (2009). Historische Generationen. Uber einen sozialen Mechanismus kulturellen Wandels und
kollektiver Kreativitét. Bielefeld: Transcript Verlag.
2 https://www.foretagarna.se/politik-paverkan/rapporter/2016/det-ar-attityden-dumbom/



idag. Att bygga trygghet och sjilvstdndighet, frimst i termer av arbete och boende, har helt

enkelt blivit mer utmanande.

Utvecklingen 6ver tid ger vid handen att unga inte i samma utstrackning som tidigare engagerar
sig 1 de klassiska folkrorelserna. Anslutningsgraden till fackforbunden likvdl som
medlemsantalen i de politiska partierna &r lagre idag &n det varit pd mycket ldng tid. Det hir
viacker fradgor om framtiden for sdvél partsmodellen som den svenska foreningstraditionen.
Fragor vi kommer utreda nidrmare i denna rapports kapitel 4, som avslutas med en reflektion

kring vdgen framat.



2. Dagens Ungdomsgeneration

Den hir rapporten behandlar dagens ungdomsgeneration. Innan vi djupdyker i en beskrivning
av ungdomsgenerationen behdver vi dock reda ut vad begreppets bada bestandsdelar, ungdom

och generation, egentligen innebr.

I vardagligt tal &r en ungdom en person som befinner sig mellan barndomen och vuxenheten.
Generellt praglas barndomen av ett beroende till vuxenvérlden i allménhet och forildrar i
synnerhet och vuxenheten av dess motsats — sjilvstdndighet och oberoende. Ungdomstiden ar
alltsa den livsfas som infinner sig mellan dessa bada steg. De klassiska sétten att avgéra om en
person &r att betrakta som vuxen &r att ha flyttat hemifran, att ha en egen forsorjning och att ha
bildat familj. Over tid kan det tydligt betraktas att dessa tre hindelser intriffar allt senare i
méinniskors liv. Det sdger oss bade att vuxenblivandet forskjuts och att det ar svart att avgora
vid vilken alder en person dr att betrakta som ungdom. I den hér rapporten kommer vi i
huvudsak fokusera pa personer som ar mellan 15 och 24 ar, vilket dr en av de mest klassiska
ungdomsdefinitionerna, men det kan i flera sammanhang vara relevant att jaimfora med savél

yngre som &ldre personer for att utveckla forstaelsen for hur det dr att vara ung idag.

Vissa beteenden och vanor som en ung person har kan ténkas forsvinna i en ny livsfas medan
annat forvéntas leva kvar. Det &r dessa kvarvarande aspekter som definierar en generation.
Som benédmningen “’barn av sin tid” indikerar formas vi av det omgivande samhillet under de
ar da vi véxer upp. En generation hills samman av sin relativt gemensamma alder men utdver
det ocksd av gemensamma drag, vérderingar och referenspunkter. Omvirldshindelser och

varderingsskiften under de mest formativa ungdomsaren ges ocksa sirskild vikt.

Den tidigare ungdomsgenerationen kallades flera olika saker dér Generation Y och Millenials
varit de flitigast anvinda begreppen. Begreppen anvinds ibland fortfarande for att beskriva
ungdomsgenerationen men avser i forsta hand 80-talister och tidiga 90-talister. Dessa har redan
hunnit bli unga vuxna och enligt den ovan ndmnda ungdomsdefinitionen (15-24 &ringar) har vi
att gora med en ny ungdomsgeneration, inte minst mot bakgrund av att dagens unga har vaxt

upp 1 en pd manga sétt annorlunda tid 4n Millenialsen.

Det finns en redan pagéende debatt om hur den nya ungdomsgenerationen ska beskrivas och
bendmnas. I namnstriden finns dnnu ingen konsensus. Tva forslag som anvénds &r Generation
Z och 1Gen, som syftar pd unga som intrétt i ungdomsfasen efter iPhonens lansering 2007. Har

nedan ska ndgra av de mest kdnnetecknande dragen och tendenserna beskrivas.



2.1 Alla dessa val

Dagens ungdomsgeneration ar tydligt paverkad av individualiseringen. Individualisering
beskrivs ofta som en process vilken medfor att storre fokus ldggs pa individ och mindre pa
kollektiv. Begreppet kommer fran sociologin men en etablerad definition saknas. Teorier om

individualisering kretsar dock vanligtvis kring uppluckring av sociala normer och hierarkier.

Enligt sociologen Georg Simmels teori om sociala kretsar tillhor varje individ ett antal sociala
grupper (kretsar) som inte dr egenvalda. Individualiseringen har dock medfort att mojligheterna
for individen att sjilv aktivt vilja grupptillhdrighet har 6kat.> Dagens unga stills infor 1angt fler
valmojligheter dn tidigare generationer vilket har medfort att livet 4r mindre forutségbart. Det
ar inte sdkert att du kommer ha samma jobb som din mamma eller pappa, oavsett om det &r
hemma pa torpet, 1 fabriken eller pa tvitteriet. Inte heller dr det givet att du 1 en och samma

kyrka ska dopas, konfirmeras, gifta dig (med en person av motsatt kon) och direfter begravas.

Individualiseringen medfor att det dr individens ansvar att sjilv skapa sin identitet och sociala
tillhorighet. Observera dock att den dkande valfriheten &r helt och héllet obligatorisk — unga

lever i valtvangets tidevarv.

Unga har ocksa mycket riktigt en stark uppfattning om sina mojligheter att paverka sin egen
framtid. D& Ungdomsbarometern undersoker pastdendet “jag har stora mojligheter att paverka

min egen framtid” instimmer 91% av de 15-24 &riga respondenterna helt eller delvis. Det &r
Vad anser du om dina méjligheter att paverka i samhallet?
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3 Levine, Donald (ed) (1971) Simmel: On individuality and social forms. Chicago: University of Chicago Press



inte enbart gidllande mojligheten att paverka sitt eget liv som individualiseringen kan ses. Da vi
jamfor hur gymnasieelever stéller sig till sina mojligheter att paverka i samhillet 1992
respektive 2017 (se figur 1) ser vi en tydlig forflyttning. Unga bedomer sig ha betydligt storre
mojligheter att pdverka samhdllet idag dn 1992. Det hér far forstas konsekvenser som vi

ndrmare ska undersoka ldngre fram i rapporten.

Sjélvklart paverkar individualiseringen ungas syn pa livet och framtiden, men det innebir inte
att livschanserna helt plotsligt jimnats ut. Istdllet kan vi se ett antal tecken pa att
ungdomsgeneration dras isdr — fragmenteras. Ungas identitetsbyggen och syn pa livet uppstar

inte i ett vakuum utan formas av en méngd faktorer.

Den franske sociologen Pierre Bourdieus teorier om habitus kan bidra till en fordjupad
forstaelse for vad ett identitetsbygge representerar. Enligt Bourdieu finns gruppspecifika
monster kring hur méanniskor tolkar och agerar i relation till sin omvérld. Han sérskiljer mellan
tre olika typer av kapital vilka paverkar individens preferenser: de ekonomiska, kulturella och
sociala kapitalen. Det ekonomiska kapitalet ror en individs tillgang till pengar, sparande och
andra typer av ekonomiska vdrden. Det kulturella kapitalet &r exempelvis kunskap
(internaliserat), en examen (institutionaliserat) eller bocker och konst (objektifierat). Socialt
kapital kretsar kring sociala relationer och nétverk. Tillgdngen till de olika kapitalen och hur de
ar strukturerade styr individers grupptillhorighet men ocksa skillnader mellan olika grupper.
Livsstil och preferenser, kalla det smak om du vill, dr alltsd ett uttryck for individens

samhillsposition.*

Individualisering har ocksa ytterligare konsekvenser for unga likvil som for samhéllet i stort.
Sociologen Ulrich Beck har argumenterat for att vi lever 1 ett si kallat “’risksamhille” vilket
kinnetecknas av att riskhantering och sikerhetsskapande ar det dominerande samhéllsmaélet.
Beck menar att detta kan kopplas till en individualisering av social ojamlikhet samt ett minskat

fortroende for politik och vetenskap.®

4 Bourdieu, Pierre - Distinction: A Social Critique of the Judgment of Taste, trans. Richard Nice, 1984. Harvard
University Press.

5 Beck, Ulrich - Risk Society - Towards a New Modernity (London: Sage Publications Ltd, 1992) Thomas
Johansson - Socialpsykologi



2.2 En ungdomsgeneration som dras isar

Att ungdomsgenerationen dras isdr hianger forstds samman med individualiseringen. Storre
ansvar och mojligheter att sjdlv vélja tillhorighet medfor en stérre spridning av identiteter,
uttryck och intressen. I den arliga Ungdomsbarometern® syns detta exempelvis genom en
spridning av identitetsuttryck likvdl som mer komplexa och sammansatta identitetsuttryck.
Unga anger alltfler identitetsbegrepp for att beskriva sig sjélva, i den senaste métningen sju
stycken begrepp 1 genomsnitt. I allt hogre utstrdckning blandas ocksd begrepp pa sétt som

manga ganger kan te sig Overraskande for den éldre betraktaren.

De storsta identitetsgrupperna bland 15-24 ariga tjejer och killar ser ut pd foljande sétt:

Tjejer: Killar:

1. Feminist 1. Gamer

2. Livsnjutare 2. Livsnjutare

3. Hundmanniska 3. Sportfantast
4. Antirasist 4. Prylnérd/techie
5. Miljovan 5. Datanord

Totalt sett dr “livsnjutare” den enskilt storsta identitetsgruppen. Bakgrunden till detta &r
sannolikt en reflektion av och reaktion pé att unga uppfattar vuxna som stressade och pressade.
Just den hir typen av skav mellan generationer dr inget som i sig &r att betrakta som ovéntat.

Vi formas alla av var tid och skillnader mellan generationer kan alltsa véntas vdrderingsmaéssigt.

Vid forsta anblick syns klart och tydligt skillnaderna mellan tjejer och killars identitetsbyggen.
Dir tjejer tenderar att identifiera sig med begrepp som sdger nagot om ens vérderingar, om
”vem man &dr”, dér killar snarare identifierar sig med begrepp som ror intressen, om “det man
gor”. Klart och tydligt kan dock ses att tjejer tenderar att vara mer samhéllsengagerade én killar

i nuldget.

Just skillnader 1 identitetsbygge och intresseutlevnad dr inte de enda som gér att uppmérksamma
inom ungdomsgruppen. I takt med att utbildningssystemet har fordndrats syns tydligt skillnader
inom ungdomsgruppen baserat pd var personen vaxt upp, vilken skola den gétt pa och med vilka

fordldrar personen fGtts. Viart att uppmérksamma &dr dock att fordndringarna klds i

® En stor enkitundersokning med 15-24 ériga respondenter som genomfors arligen av analysforetaget med
samma namn



individualiseringens klddsel — med valfriheten och ett 0kat individansvar som viktigaste

bestandsdelar.

2.3 Digitalisering

Digitaliseringen paverkar ungdomsgenerationen pa genomgripande sitt. Bendmningar som
”smartphonegenerationen” och det tidigare ndmnda ’iGen” indikerar att vi har att géra med den
forsta generationen som har vuxit upp med smartphonen och sociala medier som en del av
vardagen. Individualiseringen sker i nuldget i takt med digitaliseringen och de bada processerna

forstiarker varandra.

Digitaliseringen har tvekldst fordndrat ungas, likvil som vuxnas, informationsinhdmtning och
det pa ganska kort tid. Méangden tillgidngligt innehall har formligen exploderat vilket skapat

okade forutsittningar for intresseutlevnad och identifikation.

Med ett storre utbud av information har ocksé forutsattningar for sortering och prioritering av
informationsinhdmtningen skapats. Unga dr vana att vélja sjédlva vilka de ska folja pa sociala

medier, vilken tv-serie de titta pa och vilken podd de ska lyssna pa.

2.4 Framskjutet vuxenblivande

I rapporten ndmndes tidigare att vuxenblivandet har skjutits fram. Fokuserar vi pa de klassiska
markorerna for vuxenblivande; arbete, boende och familjebildning; &r svaret tydligt.
Etableringséldern pa arbetsmarknaden’ har stigit frdn 21 &r 1990 till 29 ar 2014. D4 har vi
dessutom inte utvecklat resonemangen om vilken typ av arbete, eller mer precist vilken
anstillningsform, det giller. Aldern for forildrar vid forsta barnets fodelse har for kvinnor stigit
fran 24 &r 1970 till 29 &r 2017 och for mén fran 27 till 30 4r.® Vad giller boende har exempelvis
hyresgastforeningen konstaterat att 213 000 unga vuxna bor kvar hemma trots att de skulle vilja

flytta hemifran.’

7 Ett matt SCB anviinder for att indikera nir 75% av en arskull befinner sig i arbete

8 SCB 2017, lids mer hir https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-
amne/befolkning/befolkningsframskrivningar/demografisk-analys/pong/statistiknyhet/demografisk-analys-tid-
mellan-barnen---hur-lang-tid-vantar-foraldrar-innan-de-far-sitt-andra-barn/ (hamtat 180615)

° Hyresgistforeningen 2017 - Unga vuxnas boende Hur paverkar situationen pa bostadsmarknaden unga vuxnas
mdjligheter att skapa sin egen framtid? (hamtat 180615)
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Det ér latt att konstatera sakernas tillstdind med hjdlp av statistik. Men det dr viktigt att inte
glomma bort att bakom siffrorna gommer sig en verkligen och en vardag for ungdomar i Sverige

som ser ganska annorlunda én vad den gjort for ménga som idag dr vuxna.

2.5 Okad psykisk ohilsa

Under véren 2018 har rapporterna om dkad psykisk ohélsa bland unga duggat tatt. Utan att ha
ambitionen att ge en heltickande sammanfattning av ldget kan ndmnas att Socialstyrelsen
rapporterat om en fordubbling av psykisk ohilsa bland 10-17 &ringar och 6kning med 70%
bland dem som &dr mellan 18 och 24 ar frén 2006 till 2016 (se figur 2).

Barn och unga med minst ett vardtillfalle for nagon psykiatrisk diagnos
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Aven den sjilvrapporterade psykiska ohilsan okar, vilket exempelvis visas i
Folkhilsomyndigheten rapporter pd omradet. Till viss del kan 6kningen av psykisk ohélsa anses
hinga samman med att ett existerande tabu kring psykisk ohélsa, bade vad géller att prata om
och soka hjilp for den, har forsvagats. Oavsett hur detta forsvagade tabu anses péverka
statistiken upplevs det ndrmast som ett faktum att ungdomsgenerationen mar sdmre én tidigare

generationer.

Okad psykisk ohilsa uppstar forstas inte ur ett vakuum. Det dr vanskligt att ge en heltickande
forklaring till den 6kande psykiska ohilsan, inte minst dd det sannolikt finns ett flertal
forklarande faktorer. Det bor dock sta klart att fordndringarna av arbetsliv och utbildning som

vi berdr i kommande i kapital dr exempel péa dessa faktorer. Okande eget ansvar, till foljd av

11



individualiseringen, medfor forstas ocksa potentiellt 6kande stress. Om ansvaret for att lyckas
ligger pa individen blir forstas ansvaret for ett eventuellt misslyckande ocksé individens, och

det ar klart att det dr stressande.

I Ungdomsbarometerns rapporter syns effekterna tydligt, bade vad géller hur unga sjélva anger
att de mar men ocksa genom ett dkat trygghetssdkande.'? Nagot som kommer till uttryck savil
1 ungas livsstils- och konsumtionsval med minskad konsumtion av alkohol och tobak som
exempel, som vad giller synen pa den egna framtiden. Inte minst i form av instéllningen till

utbildning och arbetsliv vilket vi kommer behandla harnist.

10 Jamfor Ulrich Becks resonemang om “risksamhillet”

12



3. Utbildning och arbetsliv

3.1 Arbetslivet

Det arbetsliv som véntar unga ser annorlunda ut pé ett flertal sitt jimfort med vad som véntade
deras fordldrar. En aspekt &r den kraftigt okande etableringsdldern vilken indikerar att
sjalvstandighet genom egen forsorjning intrader betydligt senare for ungdomar som kollektiv.
Anstéllningsformerna och dédrmed anstdllningstryggheten ser ocksa annorlunda ut idag é&n
tidigare. Det &r s& sent som 2007 som allmén visstidsanstéllning inférdes och forst 1993 som

bemanningsforetag tilldts verka i Sverige.

Detta har fatt konsekvenser. Konsekvenser som slagit hirdast mot unga. I LO:s rapport
“Anstillningsformer och arbetstider 2017 konstateras att 53 procent av samtliga anstéllda i
&ldern 16-24 &r har en tidsbegriinsad anstillning.!' Bland ildre anstéllda ir andelarna betydligt
lagre, exempelvis 23 procent bland 25-29 aringarna och mellan sju och tio procent for de mellan
30 och 64 ar. En tydlig 6kning av andelen med tidsbegrénsade anstidllningar kan ses i stort, fran
nio till 15 procent mellan 1990 och 2016, men det ar alltsd utan tvekan unga som drabbats
hérdast. I statistiken syns ocksd att arbetare och kvinnor i hogre utstrickning befinner sig i

tidsbegriansade och dirmed otryggare anstéllningar.

Aven vad giller deltidsanstillningar dr ungdomar kraftigt dverrepresenterade. 1 den ovan
nidmnda rapporten konstateras att Over hélften, 52 procent, av 16-24 aringarna har en
deltidsanstillning, vilket 4r en dubbelt sd hdg siffra som anstillda totalt. Aven hir ir kvinnor
och arbetare Overrepresenterade, sirskilt unga kvinnor i arbetaryrken dédr 71 procent har en

deltidsanstéllning.

Har detta inneburit att unga slutat dromma om den fasta anstéllningen och den medféljande
villan, vovven och Volvon? Vildigt lite tyder pa det. Undersokningen ”Workforce 2020 som
genomfordes av Ungdomsbarometern 2016 visar att 87 procent av de 20-34 ariga
respondenterna tycker att “fast anstdllning” 4r mycket eller ganska viktigt.
Tillsvidareanstéllningen pa heltid fortsétter att uppfattas som den viktigaste delen i skapandet
av sin egen tillvaro. Utan tillsvidareanstdllningen dr det mycket svart att uppna de aspekterna
av den eftertraktade sjdlvstindigheten. Att fa tag pa en bostad ar svart for de flesta och det inte

enbart i storstdderna. 250 av Sveriges 290 kommuner har bostadsbrist enligt en undersdkning

! Larsson. Mats — Anstéllnignsformer och arbetstider 2017 - Fast och tidsbegrinsat anstéllda samt hel- och
deltidsanstéllda efter klass och kon ar 1990-2016
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av SVT genomford 2016'2. Utan en stadigvarande inkomst vilket det fasta jobbet garanterar ir
det mycket svart, sdrskilt om du inte sttt i bostadsko lange nog for att du ar for ung eller har
rika fordldrar som kan hjélpa dig med ett bostadskop. Tankesmedjan Futurion har i rapporten
”Allt hdnger pa mig — unga och arbetslivet” gett ett flertal exempel pa hur den trygga
anstdllningen ses som en nyckel i vuxenblivandet. Rapporten pekar pé att unga anser att det i
princip inte finns niagra nackdelar med fast anstéllning men samtidigt att unga ar mer taliga”
mot otrygghet inom arbetslivet. Ett resonemang som utgar fran att ungas livssituation inte

omdgjliggor arbete pad obekvama arbetstider eller osdker inkomst men ocksé att de har storre
acceptans for otrygghet i arbetslivet.!?

Den senaste Ungdomsbarometern indikerar ocksd att vad som uppfattas som en attraktiv

arbetsgivare har foridndrats tydligt 6ver tid (se figur 3).

Vilken typ av arbetsgivare vill du helst arbeta for?

Ettinternationellt oretao - | —— 27

. e 12%
Ett storre privatagt foretag D 13%

0,

Ett eget ft')retag _ 130/105

Ett mindre privatagt foretag ™ q o/ 22%

5%
Kommun - e 8%

En statlig myndighet/verk _4% 7%

Ett lokalt foretag _5?%
En ideell organisation -3%:1%

: 3%
Landstin

Amnat [ 7, mo
()

Idéen om startups (det lilla privatigda foretaget) som den ideala arbetsgivaren skevar
betinkligt. Pa femton ars tid har istillet storre foretag och aktdrer inom offentlig sektor blivit
mer attraktiva som arbetsgivare enligt unga. Sannolikt reflekterar det hir ett Okat

trygghetssokande som vi kan se flera tendenser till. Kommunen kommer sannolikt inte ldgga

12 https://www.svt.se/nyheter/inrikes/kommunerna-bostadsbristen-ar-rekordstor (himtad 20180615)
13 http:/futurion.se/wp-content/uploads/2017/10/Skrift-om-unga-och-arbetslivet-FINAL.pdf (himtad 20180615)
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ner och forvintas dessutom inte bete sig hur som helst gentemot sina anstéllda. Dessutom kan

man fraga sig var jimstélldhetsintegrering och miljopolicys faktiskt genomfors.

Det ar rimligt att hdvda att arbetslivet inte motsvarar de dnskningar unga har pa det. Manga
tvingas forhalla sig till ett betydligt mer otryggt arbetsliv dn vad som efterfragas. Innebér det

hir att forvintningarna pa arbetslivet har fordndrats bland unga? Svaret dr nog bade ja och ne;j.

Unga efterfragar trygghet och forutsdgbarhet, de vill kunna bli vuxna och tycker inte att det &r
ok att ha nollkontrakt i sju é&r, eller hoppa mellan projekt innan den forsta
tillsvidareanstéllningen nas. Pa ldngre sikt onskar dock unga ett arbetsliv som inte bara tryggar
deras tillvaro och skapar forutsittningar for sjilvstdndighet utan som ocksd mojliggor

sjalvforverkligande.

Att arbeta med ndgot som verkligen intresserar en dr det sjilvklara svaret da unga tillfrdgas om
vad som #r viktigast i deras arbetsliv. Over tid syns ocksa att mjuka virden som att fi
mojligheten att utvecklas, trivas med kollegor och gora ndgot meningsfullt blivit allt viktigare.
Klassiska mal som hog 16n och status &r inte lika centrala i en tid da du behover hinna trina
infor det dér loppet, halla liv 1 surdegen och ligga upp snygga bilder pa Instagram for att

uppfattas som lyckad av dig sjilv och din omgivning.

3.2 Facket

Att instéllningen till arbetlivet fordndrats i takt med att arbetsmarknaden utvecklas ér i sig inte
overraskande. En generation som soker trygghet och efterstrivar ett tryggt och utvecklande
arbetsliv kan tinkas innebdra goda mojligheter for facklig organisering. Det finns dock
tendenser till bade en starkt och forsvagad relation till facket. En fraga som maste stéllas &r
foljande: Om trygghet ar efterstravansvért i allménhet och i relation till arbetslivet i synnerhet
— hur paverkar det synen p4 facket? Over tid har ungas instéllning till facket blivit mer positiv.
I figur 4 ses hur unga tagit stéllning till frigan Tror du att du kommer ansluta dig till en
fackforening” déir jamforelser gors mellan svaren 1 Ungdomsbarometern 1997 och
Ungdomsbarometern 2018'%. Det var fler unga som var medlemmar i facket 1997, men en mer

negativ instéillning till facket kan inte ses.

14 Observera dock skillnaden i respondenternas alder mellan métningarna.
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Tror du att du kommer ansluta dig till en fackférening?

34%
27% 269, 27%
17% 18%
11%
7%
5%
-
Ar redan medlem Ja, absolut Ja, troligtvis Vet inte Nej, troligtvis inte  Nej absolut inte
m 1997 (16-25 ar) m 2017 (15-24 ar)2

Det ar till och med sa att nir vi undersoker hur attityder i relation till facket har fordndrats 6ver
tid sd maste attityden snarast beskrivas som alltmer positiv (se figur 5). Hogre andelar unga
instimmer 1 pastdendet “Principen med fackforeningar dr bra” nu dn for tjugo ar sedan.
Uppfattningen om vad ett fackligt medlemskap innebér far dock anses ha forsvagats. Hogre
andelar instimde 1997 i att ”Det &r en sjdlvklarhet att gd med i1 facket ndr man har ett arbete”
an idag. Andelen som instdimmer i pastdendet “Du klarar dig bra pa egen hand utan fackets
hjélp” har okat.

Andelar som instimmer helt/delvis

Principen med fackféreningar ar 82%
bra 71%
Det &r en sjélvklarhet att ga med i 47%
facket ndr man har arbete 529%
Du klarar dig bra pa egen hand - 46%
utan fackets hjalp 37%
’ W 2017 (15-24 &r)
Facket &r i dagslaget den bésta 43% MW 1997 (16-25 ar)
garanten for en bra arbetsmiljo 45%
30%
Fackavgiften ar for hog _
44%

Facket ar bakatstravande och 12%
bromsar utvecklingen i Sverige 24%
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Tydligt negativa uppfattningar om facket har dock forsvagats och ldgre andelar anser att
”Facket dr bakatstravande och bromsar utvecklingen i Sverige” samt anser att ”Fackavgiften ar
for hog”. Just det senare pastdendet kan dock tyvérr anses hinga samman med dels en ldgre
anslutningsgrad, dels en generellt svagare forstaelse for vad facklig organisering innebdr. I figur
6 beskrivs hur 15-24 éringar i den senaste Ungdomsbarometern tagit stéllning till falska

pastaenden om facket.

Vanligen ta stallning till féljande pastaenden...

17% 11% - 43%
o 17 - 1%
16% 14% - 51%
Om man ar med i facket kan
man inte férhandla 16n pa egen 17% 20% 32%
hand

m Instammer helt Instammer delvis Tar delvis avstand
m Tar helt avstand Ingen asikt/vet ej

| facket kan arbetsgivare vara
medlemmar

Det ar bara anstéllda som kan
vara medlemmar i facket

Kollektivavtal dverenskoms
mellan facket och politikerna

Vi kan kort sagt konstatera att andelarna som &r osdkra pa fackets roll och funktion ar hog.
Forstaelsen for hur centrala delar av det svenska samhiéllet organiseras - hur partsmodellen
faktiskt fungerar — verkar vara holjt i dunkel for en orovickande hog andel av

ungdomsgenerationen.

Det finns ocksé tydliga kopplingar till hur arbetsmarknaden har fordndrats. Facket upplevs
manga ginger som ett avldgset "dom” snarare dn som ett potentiellt vi”. En ung person i en
otrygg anstillning, oavsett anstillningsform, tenderar att inte vara medlem 1 facket. I savil
kvantitativa som kvalitativa undersokningar befists sambandet. Kanske dr det inte sa
overraskande att det inte kdnns sjilvklart vilken fackforening man ska vara medlem i om man
har flera olika anstéllningar eller férvintar sig att man ska vara kvar pa nuvarande arbete i nagra
manader som mest. Det problematiska &r att tendenserna riskerar att forstirka varandra. Den
otryggare situationen pa arbetsmarknaden forsvagar relationen till facket, vilket in sin tur

forsvarar mojligheterna att kollektivt arbeta for tryggare anstillningar.
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3.3 Utbildning och skola

Sedan tidigt 1990-tal har stora forédndringar skett pa utbildningsomrédet. Det fria skolvalet har
inforts, privata aktorer har sldappts in inom grund- och gymnasieskola och en stor utbyggnad av
hogskolan har genomforts. Fordndringarna har fétt savil onskade som odnskade konsekvenser

med forsvagad likvéardighet som tydligast exempel.

Kort sagt har fordldrarnas inkomst och utbildningsbakgrund kommit att spela allt storre roll for
elevers skolresultat. Skolverket har i flera undersokningar, bl.a. 1 rapporten ’Analyser av
familjebakgrundens betydelse for skolresultaten och skillnader mellan skolor” som slidpptes
véren 2018, visat att elevers klassbakgrund sedan 1990-talet fatt allt storre betydelse for deras
skolresultat. Skillnader i skolresultat mellan unga med svensk och utlindsk bakgrund har ocksa
okat vilket bedoms korrelera med klassbakgrund. Parallellt med detta har skolsegregationen

okat kraftigt och skillnaderna mellan olika skolor likasa.

Skolor konkurrerar om elever pa ett flertal sitt. Ett av de enskilt viktigaste sitten ror
mojligheterna att f4 hoga betyg vilket har medfort en debatt om betygsinflation dér sirskilt

friskolor pekats ut for att sitta hogre betyg dn vad som motsvaras av elevernas kunskapsniva.

De som mest direkt paverkas av dessa fordndringar &dr forstas unga. Det &r unga vars skolging
har fordndrats. Sérskilt betydelsefullt blir hér att konstatera att skolresultat, sirskilt om man
klarat gymnasiet eller inte, har fitt en allt starkare betydelse for mojligheterna att fa arbete efter
avslutad skolgang. Ungas skolresultat och didrmed i forlingningen deras livsmdjligheter har

blivit mer ojamlikt fordelade.

I Ungdomsbarometern kan fordndringar 1 attityder till utbildning ses dver tid. Unga anger att de
anstranger sig hardare i skolan nu &n for fem ar sedan (se figur 7). Andelen som anstrénger sig
stenhart och ganska hart har stigit. I kvalitativa undersokningar kan konstateras att instillning
till kunskap, utbildning och ldrande har forflyttats. Det dr inte pa samma sétt coolt att vara dalig
1 skolan och det uppfattas generellt som viktigare att prestera. Det hdr giller forstds inte alla

grupper av unga, men totalt sett dr 4nda tendensen tydlig.
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Hur skulle du bedémma din egen insats i skolan hittils?

59%
53%

32%

22%

17%
13%

3% 2%

Anstranger mig stenhart  Anstranger mig ganska Anstranger mig inte sarskilt Anstranger mig inte alls
hart hart

2012 m2017

I takt med en 6kad individualisering ldggs allt storre fokus vid individens egna mdjligheter att
fatta beslut och ta ansvar for sin situation. Utbildningspolitiskt har ocksé valfrihet likvdl som

hardare krav, med tidigare betyg som ett exempel, varit tydligt framlyft i den politiska debatten.

Ungas framtidsval préiglas av en “alla dorrar 6ppna”-strategi dér beslut om framtiden gérna
skjuts framat. Att vara helt séker pd vad man vill gora i framtiden &r svért att krdva av en 15-
aring men sérskilt s ndr vi har att géra med ungdomar som &r vana att behdva fatta beslut pa

en lang rad andra omraden.

Gymnasieskolan

Forandringar av gymnasieskolan har kommit i och med inforandet av den nya gymnasieskolan
2011 genom ldroplanen bendmnd GY 11. En av de mer uppmérksammade fordndringarna har
rort avsaknaden av hogskolebehdrighet pa yrkesprogrammen pa gymnasiet. Det pagir en
intensiv politisk debatt om fordndring eller inte pa detta omrade. Ett av de tydligaste motiven
har varit att 6ka antalet sokningar till yrkesprogrammen som har haft svart att fylla platserna
vilket har bedomts vara sirskilt olyckligt givet matchningsproblem pa arbetsmarknaden och ett

stort behov av personer med yrkesutbildning.

I Ungdomsbarometern framgar tydligt att andelen unga som ar helt sikra pa att de inte kommer
ldsa vidare efter gymnasiet dr mycket l&g. S& har det ocksé varit under de senaste aren. I figur

atta framgdr att enbart tre procent anger alternativet ”Nej, garanterat inte” som svar pa fragan
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”Tror du att du kommer ldsa vidare inom tre ar efter studenten”. Det vore osannolikt att tinka
sig att ovriga 97 procent faktiskt kommer l4sa vidare. Men givet att “alla dorrar 6ppna” och
uppskjutande av avgorande beslut dr en strategi som anvinds av de flesta unga ar det dnda

uppenbart att utbildningssystemet inte bor begransa mojligheterna att byta bana langre fram.

Tror du att du kommer lasa vidare inom tre ar efter studenten?

61%

33%34%

319%33%

11%11%8% 9% 10%

3% 4% 20, 3% 3%
o I

Ja, absolut Ja, kanske Nej, férmodligen inte Nej, garanterat inte
2009 2011 m2013 m 2015 m2017

Hur vil unga dr forberedda for arbetslivet, oavsett vilket gymnasieprogram som de har gatt,
rader det vissa tvivel om. Foretagarnas rapport "Det ér attityden dumbom” fran november 2016
fick mycket uppmérksamhet for att peka ut attitydproblem bland unga som ett problem i
foretags kompetensforsdrjning.!> Att helt ligga skulden pi ungdomsgeneration for
rekryteringsproblematik hos foretagen ar dock orimligt. Vi har att géra med en generation som
anser sig ta storre ansvar for sin utbildning én tidigare men for vilka arbetslivet inte erbjuder
samma efterfragade trygghet och stabilitet som for dldre generationer. Likval dr det rimligt att
argumentera for att ungas forstielse for hur arbetsmarknaden fungerar behover stérkas. Nagot
som inte minst den tidigare redovisa forstaelsen for den svenska modellen och parternas roll

understryker.

15 https://www.foretagarna.se/politik-paverkan/rapporter/2016/det-ar-attityden-dumbom/ (himtat 180615)
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4. Samhallets utveckling och politikens roll

4.1 Vart ar vi pa vag?

Ungas instéllning till samhallsutvecklingen dr pé det stora hela positiv. Pa liknande sétt som
unga dr positivt instdllda till sina egna livsmojligheter dr de positivt instillda till samhéllets
utveckling. 52 procent av 15-24 dringarna anger att samhéllsutvecklingen dr pa vig 1 helt eller
delvis ritt riktning. Det har skett en markant 6kning av andelen positiva dver de tre senaste
aren, fran 29 procent positiva till nimnda 52 procent. 2015 var ett speciellt ar 1 opinionen, till
foljd av flyktingkrisen, och inte minst hdsten dd undersokningen genomfordes vilket kan

forklara den hogre andel osdkra likvél som lagre andel positiva, se figur nio.

At vilket hall skulle du séga att samhillsutvecklingen &r pa vag?

49%

39%
° 36% 38%

31%
28%
25%
7% 8% 8%
0, 0,
| [ .
| helt ratt riktning | delvis ratt riktning | delvis fel riktning | helt fel riktning Oséker/vet ej

m 2017 W 2016 W 2015

Skillnaden jaimfort med befolkningen i stort dr dock pataglig. I den senaste SOM métningen,
som genomfors av SOM-institutet vid Goteborgs Universitet, angav 51 procent att de tycker att
Sverige utvecklas at fel héll och endast 18 procent att Sverige utvecklas &t rétt hall. Fragan
formulerades ”Allmént sett, tycker du att utvecklingen 1 Sverige gar at rétt hall eller it fel hall?”,
vilket dr ndrliggande men @nda med viss skillnad jimfort med den ovan redovisade fragan fran

Ungdomsbarometern.

Skalen till att unga &r positivt instéllda till samhéllsutvecklingen ér flera. Det tycks av svaren i
Ungdomsbarometern att doma framst bero pa utvecklingen i Sverige. 61 procent av dem som
angett att de tycker att utvecklingen ar pa vig i helt eller delvis rétt riktning anger att det beror
pa utvecklingen/héndelser 1 Sverige. Vidare tycks utvecklingen géllande jamstdlldhet och

miljo- och klimatfragor vara det som unga uppfattar som mest hoppingivande (se figur tio).
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Du har angett att du ar positiv till samhallsutvecklingen, ror det utvecklingen
inom nagot av féljande omraden:

Jamstélldhet mellan kénen I 51%
Miljé- och klimatfragor  [INEIEIEEEGEGEGEGEGEEEE 36%
Resurser till skolan NG 9%
Ekonomisk tillvaxt NN 6%
Arbetsloshet NG 23%
Rasism [N 22%
Resurser till sjukvard och omsorg NG 0%
Resurser till polisen och brottsbekampning [IIIININIGgGEEE 13%
Integration |GG 16%
Invandring [N 12%
Foretagande NN 12%
Militéren [N 11%
Bostadspolitik [N 10%
Terrorism [ 10%
Ekonomiska klyftor [N 9%
Skatter [ 7%
Vinster i valfarden [ 7%
Annan anledning I 6%
Osdker /vetej INIINGGE 16%

Hur kommer det sig dé att just utvecklingen vad géller miljé och klimat samt jamstalldhet
verkar vara s positiv i manga ungas 6gon? Ar det forindringarna av forildraforsikringen,
flygskatten och klimatlagen som ligger bakom optimismen? Det {for politiker relativt trakiga

svaret dr nej — tydligt nej.

Utvecklingen géllande jamstilldhet mellan konen tycks snarare utga fran popularkulturella och
sociala uttryck. Frdgorna dr sddana ménga unga sjélva kan relatera till pd ett individuellt plan,
men det dr ocksd sa att frdgorna uppmérksammas av nagra av de allra storsta artisterna. Som
exempel kan nimnas Beyoncé, som framtrétt framfor en back-drop med ordet ’feminist” pa,
och Zara Larsson som gjort ett flertal uppméarksammade uttalanden med tydligt feministiska
budskap. Dessa och andra unga kvinnor i1 offentligheten tar plats med en sjélvklarhet som
tidigare uppfattats som provocerande men som fungerar stirkande och inspirerande for unga
kvinnor i Sverige. Metoo rorelsen ar ett annat exempel pa hur kampen for jimstilldhet generellt

uppfattas ha flyttats fram av och for unga.

Vad géller miljo- och klimatfrdgor dr det ndgot dverraskande att frigan ligger i topp, eventuella
politiska landvinningar genom klimatoverenskommelser och klimatlag till trots. Unga ar
generellt positivt instéllda till hallbarhet och ar beredda att forédndra sina egna vanor for att

sjdlva ta ansvar. I Ungdomsbarometern syns exempelvis att andelen som undviker kott stigit
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kraftigt 6ver tid, i dag 4r nistan var tredje (31 procent) av 15-24 ringarna “vegovin”'® och det
ar endast ett exempel pd hur unga tar individuellt ansvar for miljon och klimatet. Den
kommunikation som nar unga géllande klimatfragor dr blandad men en inte férsvinnande andel
bestar av reklam vilken de senaste aren 1 allt hogre utstrackning priaglas av hallbarhetsbudskap.
I typfallet dr den har typen av kommunikation positiv — vi klarar klimatet men kop var produkt

sa blir det lattare™.

Unga som dr negativt instédllda till samhéllsutvecklingen tenderar att befinna sig antingen langt
till hoger eller langt till vidnster politiskt. De som dr mest kritiskt instéllda till
samhéllsutvecklingen 4r de som anger att de skulle rosta pa SD eller V om det var val idag. De
tre fragor som flest unga anger motiverar till en negativ instillning till samhillsutvecklingen &r

terrorism, rasism och resurser till sjukvéard och omsorg.

Sjalvklart finns en korrelation mellan vilka fragor unga i allménhet tycker &r viktiga och vad
som anges som skil for hopp respektive oro om framtiden. Aven hir kan tydliga skillnader
mellan unga och ildres instillning ses.!” I Ungdomsbarometern ser topplistan ut pa foljande
sitt da respondenterna fitt ange tre alternativ som svar pd fragan “Vilka av foljande

samhillsfragor kinns viktigast for dig?” (se figur 11).

16 Dvs. antingen vegetarian, flexitarian, vegan eller liknande

17 Det dr dock svért att hitta fungerande jédmforelsepunkter d de flesta opinionsinstitut frigar om den viktigaste
”politiska” fragan och enbart ger respondenten mojligheten att ange ett alternativ. Generellt tenderar dock
jamstélldhet och miljé- och klimat uppfattas som betydligt mindre - och invandring som mer viktigt av dldre.
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Vilka av féljande samhallsfragor kdnns viktigast for dig?

Okad jamstalldhet mellan kénen GG 46%
Milj6- och klimatfragor |GGG 45%
Okade resurser till sjukvard och omsorg [N 44%
Att motverka rasism [ NN 41%
Okade resurser till skolan  [NNNNENEGEGEGEGEGEEEEEEE 35%
Minskad arbetsléshet [ INNNEEEGEGGGEEN 33%
Motverka/férebygga terrorism [ N 27%
Okade resurser till polisen och... ININIGIGININGNGNGGEEEEEEEEEEEEE 26%
Forbattrad integration |GGG 25%
Invandring NG 22%
En aktiv bostadspolitik [ INENGINGEGgGEE 17%
Minskade ekonomiska klyftor [INNNENEGEEGEEEE 17%
Sankta skatter |GGG 16%
Okad ekonomisk tillvaxt | N R 13%
Starka militaren | 12%
Att det blir enklare att driva féretag [ NREREREE 12%
Forbud mot vinster i valfairden | 7%

Det finns dock véldigt tydliga skillnader mellan olika grupper av unga och kopplingen till
partisympatier dr som véntat stark. Invandring uppfattas som en viktigare fraga bland unga SD-
sympatisorer, miljo- och klimat virderas hogre av de som skulle résta pdA MP och Fi-viljarna

anser att 6kad jamstélldhet ar den i sdrklass viktigaste fragan.

4.2 Samhallsengagemang

Dagens ungdomsgeneration &r, till mingas overraskning, tydligt intresserad av samhéllsfragor
och politik. Over tid kan en tydlig 6kning ses i Ungdomsbarometern. Mellan 2002 och 2016
okade andelen som har ett stort intresse for intressekategorin
“inrikes/utrikespolitik/samhéllsutveckling” fran 28 procent till 42 procent. Det dr en 50

procentig 6kning (se figur tolv).
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65% Hur intresserad &r du av ... inrikes/utrikespolitik/samhallsutveckling?
55%
45%

35%

25%
15%
5%

-5% 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

e Stort intresse e e eeelinjar (Stort intresse)

Parallellt med det 6kande intresset har ocksa ungas valdeltagande okat. I riksdagsvalet 2002 lag
18-24 éaringars valdeltagande pa 69,9 procent och i riksdagsvalet 2014 pa 81,3 procent.
Skillnaderna mellan yngre och é&ldres valdeltagande kvarstar men har krympt betdnkligt.
Utvecklingen ér inte densamma i flertalet demokratiska ldnder déir skillnaderna snarare tycks

oka.'®

Det 6kande engagemanget tar sig dock i huvudsak inte uttryck genom 6kande medlemsantal i
politiska partier och partipolitiska ungdomsfoérbund. Enligt SOM-institutets senaste métning
har andelen av befolkningen som &r medlemmar i politiska partier sjunkit fran 14 procent 1986
till sex procent 2017.' For unga ir motsvarande siffror en halvering mellan 1994 och 2014,
frin 59 000 totalt till 28 000.2° Ungas foreningsengagemang befinner sig dock pa hdga nivéer
med omkring 700 000 bidragsgrundande medlemmar i barn- och ungdomsorganisationer under
de senaste dren. Det foreningsbundna engagemanget ter sig dock pé ett ndgot annat sitt dn
tidigare. Projektbundet och tidsbegrinsat engagemang, ménga génger kopplat till sakfrigor blir
vanligare och det traditionella mer langvariga engagemanget ser ut att sjunka. Exempel pé
organisationer som framgéangsrikt lyckats ta tillvara pa den hér nyare typen av engagemang &r

Refugees Welcome och Soppkok Stockholm.

18 SCB:s statistikdatabas

http://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START _ME MEO0105  MEO0105C/MEO0105T01/table/tabl
eViewLayoutl/?rxid=f45f90b6-7345-4877-ba25-9b43e6c6e299 (hamtat 180626)

19 SOM-institutet ”Svenska trender 1986-2017" https://som.gu.se/digital Assets/1689/1689577 1.-svenska-
trender-1986-2017.pdf (hdmtad 20180615)

20 Statistik frdn Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhéllesfragors rapport "Fokus 14 — om ungas fritid och
organisering”
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Ungas engagemang kompletteras ocksa av vad som kan bendmnas som individualiserade
engagemangsformer. Rent krasst uppfattas det som mer intressant och attraktivt att sjunga med
1 ”Who run the world — girls” bredvid den vegetariska, ekologiska och glutenfria buffén an att
sitta pd medlemsmote i den lokala omrédesforeningen 1 ett politiskt parti. Snarare dn att bli
medlem 1 ett partipolitiskt ungdomsforbund foréndrar unga sina vanor, kanske slutar dta kott,
handlar second hand eller klér sig pé ett sitt som uttrycker deras politiska identitet. Just ett
politiskt identitetsbygge grundat i livsstilsfragor dr centralt for att forstd ungdomsgenerationens

engagemang.

4.3 Relationen till politiken

Ungdomars relation till de politiska partierna fir beskrivas som problematisk. I den senaste
Ungdomsbarometern undersoks ungas fortroende for institutioner och organisationer pa

samhillsniva (se figur 12).

Hur stort fortroende har du for féljande institutioner/organisationer?

Polisen | O a3 va e

Banker | G e oa e

Sjukvarden | S e

PN I s o.. 7% A

Skolan | S o 2096

Livsmedelsforetag | NN s o s
Forsvarsmakten | e s

Public service (t.ex. Sveriges... | EEEEEEEE—_ o N 220a e
U s 29% e

Fackliga forbund | S 23 e
Réttsvasendet | S O 270 e
Riksdag/regering | 2 e
Bistandsorganisationer | 2.
Arbetsformedlingen | S S 6 v

Stora internationella bolag | s e
Politiska partier | e e

Sociala mediebolag exempelvis... | SO o .

B Mycket stort W Hyfsat stort  Ganska litet M Inget alls

Fortroende for politiska partier ligger 14gt, till och med mycket 1dgt. Endast 44 procent av 15—
24 &ringarna har mycket eller hyfsat stort fortroende for politiska partier. Fortroendet for det
demokratiska system partierna verkar inom tycks vara hogre, 61 procent har mycket eller hyfsat
stort fortroende for riksdag/regering och savél EU som FN atnjuter hogre fortroendesiffror én

o

Sa.
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Forklaringen till det ldga fortroendet for partierna dr mangbottnad. Det krévs inte en sérskilt
avancerad analys fOr att konstatera att de fragor partierna driver i valrorelsen infor riksdagsvalet
2018 inte Gverensstimmer med de fragor som unga uppfattar som mest brannande. Detta

riskerar forstas att 6ka avstandet mellan unga och partierna.

Det finns dessutom, genom Sverigedemokraterna, pa ett patagligare sétt dn tidigare, politiska
aktorer som kapitaliserar pd kénslan av avstand till partierna. SD:s framvéxt skedde
inledningsvis genom ett 0kat opinionsstdd fran unga mén, men under senare ar har stodet
spridits till vriga delar av befolkningen med det starkaste stodet bland mén i medelaldern?!.
Partiernas organisatoriska form stimmer dock relativt illa 6verens med de forvantningar pa att

kunna paverka som dagens ungdomsgeneration préiglas av.

Som vi i rapportens tidigare kapitel forvéntar sig unga att kunna paverka samhillet, sin
omgivning och sitt liv i betydligt hogre utstrickning én tidigare generationer. Den traditionella
svenska foreningsstrukturen &dr baserad pa representation och flera lager av foreningar med
geografi som utgadngspunkt. Detta innebdr att det i typfallet 4r langt fran lokalforening till beslut
som fattas pa nationell nivd. Unga som engagerar sig politiskt &r i typfallet intresserade av
fragor som inte dr begrinsade till den egna stadsdelen eller den egna kommunen. Nigot som
delvis forklaras av hur informationsinhdmtningen fordndrats dver tid dér lokaltidningen fétt sta
tillbaka som central informationskanal till formén for sociala medier och digitala versioner av

nationella medier.

Att engagera sig 1 en partiférening och driva fragor som framst kretsar kring stadsdel eller
kommun (beroende pa kommunstorlek) uppfattas dirmed som négot annat @n det efterfrdgade.
Som medlem i ett politiskt parti behdver du ta dig igenom ett flertal lager inom organisationen,
och spendera ménga ér, innan du de facto har mgjligheten att delta i diskussionen om partiets
véigval, 1 alla fall dér besluten fattas i styrelserum och péd drsméten, stimmor och kongresser.
Att engagemang dessutom tar mer tillfilliga uttryck Okar inte sannolikheten for

partiorganisering bland unga.

21 Se exempelvis SCB:s partisympatiundersdkning frin maj 2018 som slépptes den 11 juni 2018
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/demokrati/partisympatier/partisympatiundersokningen-
psu/pong/statistiknyhet/partisympatiundersokningen-psu-i-maj-2018---parti--eu--och-eurosympatier/ (hamtad
20180626)

27



4.4 Vagen framat

Vad kan dé géras? Ar det hoppldst att engagera en ung individualiserad generation for politisk
fordndring genom de politiska partierna, fackforeningsrorelsen eller andra delar av
civilsamhillet? Svaret dr troligen att det dnnu ar for tidigt att helt rdkna bort de traditionella

politiska strukturerna.

Det dr uppenbart att frdgor om foreningskultur blir centrala. Det finns inte utrymme for nigot
annat -om det inte dr trivsamt och utvecklande kommer unga helt enkelt hitta ndgot annat stt

att engagera sig.

En ytterligare central fraga &r att korta beslutsvigar och mojliggora paverkanskanaler inom
foreningen och mellan dess olika led. En vdg kan vara att fortsitta lata mellannivéerna, i
typfallet distrikt, avdelning eller region, hantera fragor som motsvarar dess geografiska
avgriansning men att ta bort dess representativa funktion inom organisationen. Det dr inte av
naturen givet att interndebatt omdjligt kan foras digitalt, heller inte att rostritt pd drsmoten

innehas av ombud utsedda pa distrikts- eller avdelningsniva.

Har ligger sannolikt framgéngsfaktorerna; att faktiskt erbjuda engagerade medlemmar, unga
som dldre, att paverka frdn den nivd de verkar. Risken ar annars att organiseringen som vi
kédnner den gir forlorad med en kraftig forsvagning av demokratin och méjligheterna till
inflytande for medborgarna och 16ntagarna som f6ljd. Mojligheterna att hitta en sakfriga att
engagera sig i, fordndra sin livsstil och att uttrycka sina asikter dr goda utanfor organisationerna.
Det ér en stiarkning av demokratin och mojligheterna till inflytande, bdde inom organisationerna

och 1 samhdllet i stort, som &r vigen framat.
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Efterord

Vid lasning av den hidr rapporten kan det konstateras att det finns bdde utmaningar och
mojligheter for dagens unga. Det &r pa flera sétt bade en effekt och en spegling av samhéllet

som vi lever 1.

Dagens unga generation ar tydligt pdverkad av en 6kad individualisering i samhéllet. Tidsandan
hévdar ofta att var och en &r sin egen lyckas smed. Det forstérker tilltron till individens egen
forméga, men det skapar ocksa stor press pa den enskilde. Det dr ungdomen som sjilv ska sékra
upp framtiden: skaffa sig en trygg anstéllning, ett stabilt boende, en familj, gora aktiva val,

planera och spara.

Att unga idag méar sdmre dn tidigare generationer maste betraktas som ett misslyckande. Det
finns en otrygghet idag som skapar psykisk ohédlsa bland unga. Det dr vart gemensamma ansvar
att ta tag 1 de underliggande orsakerna till den befogade oro manga unga kdnner infor sin
framtid. Vi maste ocksé vaga se att det finns ojimlikhet mellan generationer och att unga idag

ar forfordelade.

Ett otryggt och ovisst arbetsliv gor att unga idag varken kan planera fritid eller framtid. Den
trygghet som andra tar for givet dr ofta bara en drom for unga. Reformer som é&r rimliga att
kréva innefattar béttre arbetsvillkor; att slippa sova med mobilen under kudden och i stéllet vara
sdker pa att 16nen ricker hela manaden. Dagens osdkerhet pdverkar ungas vardag och frihet.

Dérfor dr det avgorande att fa slut pa de otrygga anstéllningarna.

Det ligger i samhillets intresse att unga lyckas etablera sig tidigare pd arbetsmarknaden. Nar
unga borjar arbeta senare far det konsekvenser for hela samhéllsekonomin, men det drabbar
ocksé den enskilde. Utan egen forsorjning blir det svart att savil flytta hemifran som att bilda
familj. Det blir svart att bli vuxen. Det skapar en otrygghet infér vad som hénder ifall man inte
lyckas fa ett arbete. Eller ifall man blir sjuk, eller vad som hénder nir man inte har egna

besparingar for att sdkra upp pensionen.

Dagens unga beskrivs som en generation som haller alla dorrar 6ppna. Men samtidigt langtar
den unga generationen efter trygghet, stabilitet och forutsdgbarhet. Det dr dags att politiken gor
nddvéndiga prioriteringar for att fler unga ska kunna fa ett arbete med trygg anstéllning och
schyssta villkor. Lagstiftningen mot utnyttjande av unga pa arbetsmarknaden maéste stérkas,

bostdder dir unga har rdd att bo maste byggas och jamlikhetsskapande reformer maste
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genomforas. Om alla ska fa likvardiga livschanser maste alla skolor vara bra skolor och det

madste finnas mojlighet att kompensera senare i livet om grundskolebetygen inte riacker till.

Dagens unga méanniskor dr aktiva samhidllsmedborgare, men de viljer andra kanaler for sitt
engagemang dn det traditionella foreningslivet. Trots ett stort engagemang och vixande intresse
for politik och samhéllsfrigor, sd viljer alltfler unga bort partipolitiken. Detta ir ett
demokratiproblem, eftersom vart parlamentariska system bygger pa representation och ddrmed
en stadig atervédxt av unga medlemmar. Samtidigt star unga gérna upp for sakfragor, men véljer
ofta individuella paverkansformer som till exempel medveten konsumtion, kampanjer eller att

rosta.

Trots denna utveckling behdver inte 6kad individualisering per definition leda till att farre vill
ga med i facket. Samtidigt som fackligt medlemskap minskar bland unga &r det tydligt att unga

vardesitter ett tryggt arbetsliv med schyssta avtal.

Dagens unga har en vilja att paverka samhillet. Fragan vi maéste stilla oss sjdlva, som
fackforeningsrorelse, dr dérfor vad som kravs for att vi ska vara en relevant, trovirdig och

tilltalande forandringsaktor i den unga generationens gon.

[ det arbetet behovs ungas perspektiv. Darfor maste sdvil fackforeningsrorelsen som
partipolitiken ta ansvar for att tillvarata ungas forandringskraft. Det kan bara goras genom att
erbjuda unga en verklig mojlighet att vara med och paverka. Med moderniserade

organiseringsmetoder, kortare beslutsvédgar och storre majlighet till verkligt inflytande.

Kanske ligger fackforeningsrorelsens framtid i skdrningspunkten dér en Onskan om det
gemensammas trygghet och stryka méter individens tro pa sin egen kraft och den nya tidens
valmojligheter. Vi miste kunna spegla samtidens tro péd individens forméga, eftersom varje
individ réknas i vir gemensamma strdvan mot en tryggare arbetsmarknad och ett jimlikare

samhalle.

J~——

Josefin Johansson

LOs ungsekreterare
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